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ભારતની નવી શિક્ષણ નીતિ ૨૦૨૦નો વ્યાપક અભ્યાસઃ ધ્યેયો અને 
પડકારો 
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અનિશ્ચિતતાઓની પશ્ચાદભૂમાં, શિક્ષણ મુખ્ય અને નિર્ણાયક ભૂમિકા ધારે છે. રાષ્ટ્રીય શિક્ષણ નીતિ 2020 નું પરિવર્તન વ્યૂહાત્મક રીતે આ સુધારાના સાર સાથે 
જોડાયેલું છે, જે માત્ર શૈક્ષણિક પ્રણાલીને સુધારવા માટે જ નહીં પરંતુ પાછળ રહેલા આર્થિક અને સામાજિક સૂચકાંકોને પણ પ્રોત્સાહન આપવા માટે તૈયાર છે. 
રાષ્ટ્રીય શિક્ષણ નીતિ 2020 ની સંભવિતતા, જોકે, વધુ શુદ્ધિકરણની જરૂર છે. આ નીતિ મલ્ટિડિસિપ્લિનરી યુનિવર્સિટીઓ અને સ્વ-સંચાલિત કોલેજોની 
સ્થાપના દ્વારા ઉચ્ચ શિક્ષણની ક્ષમતાને વધારવાની આકાંક્ષાને સમાવે છે. આ સંદર્ભમાં, અમારું વર્તમાન પ્રવચન આ નીતિનું વિવેચનાત્મક રીતે મૂલ્યાંકન કરે 
છે, ફેરફારોની દરખાસ્ત કરે છે જે તેના મહત્વને વિસ્તૃત કરતી વખતે તેના પૂર્વગામીથી સુમેળભર્યા પ્રગતિની ખાતરી કરે છે. આ લેખ નેશનલ એજ્યુકેશન 
પોલિસી 2020 દ્વારા નિર્ધારિત આવશ્યકતાઓ અને યુનિવર્સિટી સ્તરે ઓપરેશનલ પ્રેક્ટિસનું ઊંડાણપૂર્વક વિશ્લેષણ કરે છે. તે તેના પુરોગામી સાથે નવી 
નીતિના સીમલેસ એકીકરણની હિમાયત કરે છે, જેનાથી પ્રગતિના સાતત્યને પ્રોત્સાહન મળે છે. વધુમાં, આ પેપર રાષ્ટ્રીય અને ઉચ્ચ શિક્ષણ બંને ક્ષેત્રો પર 
રાષ્ટ્રીય શિક્ષણ નીતિના સંચાલન અને અમલીકરણના જટિલ પાસાઓનો અભ્યાસ કરે છે. જટેલતાઓની ચકાસણી કરીને અને સંભવિત પડકારોને સંબોધિત 


કરીને, અભ્યાસ રાષ્ટ્રીય શિક્ષણ નીતિની રચના અને અમલીકરણની અસરકારકતા વધારવાના હેતુથી ભલામણો રજૂ કરે છે. 
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પરિચય 

તાજેતરના વર્ષોમાં વિશ્વભરની વધુ સારી ગુણવત્તાવાળી યુનિવર્સિટીઓની 
યાદીમાં ભારત પાછળ પડી ગયા પછી, એવી અપેક્ષા રાખવામાં આવી 
હતી કે સરકાર અને સમગ્ર તંત્ર આ બાબતને સુધારવા માટે કેટલાક નક્કર 
પગલાં લેશે જેથી કરીને આ સ્થિતિમાં થોડો સુધારો થઈ શકે. . સમગ્ર 
દેશના વિકાસના ઉદ્દેશ્યને ધ્યાનમાં રાખીને ભારત સરકારે 34 વર્ષ બાદ 
ભારતની શિક્ષણ નીતિમાં ફેરફાર કરવાનો નિર્ણય કર્યો. નવી શિક્ષણ નીતિ 
ઘડવા માટે કેન્દ્ર સરકારે 2017માં ડૉ.કે.કે. કસ્તુરીરંગને કસ્તુરીરંગન 
સમિતિની અધ્યક્ષતામાં એક સમિતિની રચના કરી, રાષ્ટ્રીય શિક્ષણ નીતિ 
2019નો મુસદ્દો તૈયાર કર્યો. ભારતમાં જુલાઈ 2020 માં, કેન્દ્ર સરકારે 
રાષ્ટ્રીય શિક્ષણ નીતિ 2020 ને મંજૂરી આપી. આ મંજૂરીના સંદર્ભમાં, 
પ્રધાનમંત્રી શ્રી નરેન્દ્ર મોદીએ ટ્વિટ કર્યું અને શિક્ષણ મંત્રી માનવ 
સંસાધન વિકાસ “શ્રી રમેશ પોખરિયાલ નિષ્ક” એ પ્રેસ કોન્ફરન્સ દ્વારા 
લોકોને જાગૃત કર્યા હતા. એ પણ સ્પષ્ટ કરવામાં આવ્યું હતું કે માનવ 
સંસાધન વિકાસ મંત્રાલયનું નામ બદલીને “શિક્ષણ મંત્રાલય” રાખવામાં 
આવ્યું છે. અગાઉ 1985 માં, શિક્ષણ મંત્રાલયનું નામ બદલવામાં આવ્યું 
હતું. માનવ સંસાધન વિકાસ મંત્રાલય તરીકે. 2020 માં, નવી શિક્ષણ 
નીતિની રજૂઆત પછી માનવ સંસાધન વિકાસ મંત્રાલયનું નામ ફરીથી 
બદલીને શિક્ષણ મંત્રાલય કરવામાં આવ્યું. ભૂતપૂર્વ વડા પ્રધાનની સરકાર 
દ્વારા 1968 માં પ્રથમ શિક્ષણ નીતિ રજૂ કરવામાં આવી હતી. મંત્રી શ્રીમતી 
ઇન્દિરા ગાંધી. બીજી શિક્ષણ નીતિ રાજીવ ગાંધી સરકાર દ્વારા 1986માં 
ઘડવામાં આવી હતી, જેમાં 1992માં નરસિમ્હા રાવ સરકાર દ્વારા કેટલાક 
સુધારા કરવામાં આવ્યા હતા. રાષ્ટ્રીય શિક્ષણ નીતિ 2020 એ સ્વતંત્ર 
ભારતની ત્રીજી શિક્ષણ નીતિ છે. આમ, હાલમાં 34 વર્ષ જૂની શિક્ષણ નીતિ 


ચાલી રહી છે, જે બદલાતા માહોલ સાથે બિનઅસરકારક બની રહી છે. આ 
જ કારણ છે કે વર્ષ 2019માં માનવ સંસાધન વિકાસ મંત્રાલયે નવી શિક્ષણ 
નીતિનો મુસદ્દો તૈયાર કર્યો હતો અને લોકો પાસેથી સલાહ માંગી હતી. 


પરિવર્તન એ બ્રહ્માંડનો શાશ્વત અને અટલ નિયમ છે. અહીં, તે ક્ષણે ક્ષણે 
બદલાય છે. કોઈપણ સમાજ પરિવર્તનની પ્રક્રિયાથી અસ્પૃશ્ય નથી. 
સામાજિક પરિવર્તન એ સમાજનો સ્વભાવ છે. ભારતીય સમાજ પણ 
આમાંથી બાકાત નથી. ભારતીય સમાજના એતિહાસિક અભ્યાસ પરથી 
જાણવા મળે છે કે આદિમ યુગથી અત્યારના યુગમાં અનેક સામાજિક, 
આર્થિક, રાજકીય અને અન્ય ફેરફારો પણ થયા છે. ફેરફાર મુખ્યત્વે બે 
પ્રકારના હોય છે. એક તો કુદરત દ્વારા થતા ફેરફારો અને બીજા પ્રકારના 
ફેરફારો મનુષ્ય પોતે જ કરે છે. કુદરતી ફેરફારો આપણા નિયંત્રણમાં નથી. 
પરંતુ માનવ પરિવર્તન દ્વારા, વ્યક્તિ જીવનમાં અને સમાજમાં પરિવર્તન 
લાવી નવીનતા લાવવાનો પ્રયાસ કરે છે. વર્તમાન સમયમાં જો સમાજમાં 
વિકાસની દૃષ્ટિએ થોડો ફેરફાર કરવો હોય તો સૌપ્રથમ શિક્ષણનીતિ 
બદલવી જોઈએ. કોઈપણ દેશમાં શિક્ષણનું ચિત્ર બતાવે છે કે શિક્ષણનું 
સ્થાન એ ત્યાંની સરકારની પ્રાથમિકતા છે અને તે તેની સાથે કેટલો 
વ્યવહાર કરે છે. 


અભ્યાસનો હેતુ 

ભારતની નવી શિક્ષણ નીતિ 2020 પર સંશોધનનો હેતુ નીતિના લક્ષ્યો 
અને પડકારોનો વ્યાપક અભ્યાસ અને વિશ્લેષણ કરવાનો છે. આ 
સંશોધનનો હેતુ નીતિના ઉદ્દેશ્યો, ભારતની શિક્ષણ પ્રણાલી પર તેની 
સંભવિત અસર અને તેના અમલીકરણમાં જે અવરોધોનો સામનો કરવો 
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પડે છે તેની વિગતવાર સમજ પ્રદાન કરવાનો છે. 

પૂર્વ-શિક્ષણ નીતિમાં ફેરફાર 

રાષ્ટ્રીય શિક્ષણ નીતિ ખૂબ જ આશાસ્પદ અને ભવિષ્યવાદી છે જે ધ્યાનમાં 
લે છે કે પ્રથમ 1000 દિવસ બાળક માટે ખૂબ જ નિર્ણાયક છે. તેથી, દરેક 
બાળક માટે પ્રારંભિક બાળપણનું યોગ્ય વાતાવરણ ખૂબ જ મહત્વપૂર્ણ છે. 
પ્રવર્તમાન શિક્ષણ પરિણામો અને વાસ્તવમાં જરૂરી એવા પરિણામો 
વચ્ચેના અંતરને, બાળપણની સંભાળ અને ઉચ્ચ શિક્ષણ દ્વારા શિક્ષણથી 
લઈને સિસ્ટમમાં ઉચ્ચતમ ગુણવત્તા, સમાનતા અને અખંડિતતા લાવે 
તેવા મોટા સુધારાઓ હાથ ધરીને દૂર કરવું જોઈએ. 


હાલમાં, 3-6 વર્ષની વય જૂથના બાળકોને 1022 માળખામાં આવરી 
લેવામાં આવતા નથી કારણ કે વર્ગ 1 6 વર્ષની ઉંમરે શરૂ થાય છે. જો કે, 
નવી રાષ્ટ્રીય શિક્ષણ નીતિ 5*3-3-*4 માળખા પર આધારિત છે જેમાં 
મજબૂત આધાર છે અર્લી ચાઇલ્ડહુડ કેર એન્ડ એજ્યુકેશન (£€૦૬) 3 
વર્ષની ઉંમરથી પણ સામેલ છે, જે બાળકોના સારા શિક્ષણ, વિકાસ અને 
એકંદર સુખાકારીને પ્રોત્સાહન આપવામાં ચોક્કસપણે મદદ કરશે. 


બદલાતા વૈશ્વિક પરિદ્રશ્યમાં જ્ઞાન આધારિત અર્થવ્યવસ્થાની 
જરૂરિયાતોને પહોંચી વળવા વર્તમાન શિક્ષણ પ્રણાલીમાં ફેરફારોની જરૂર 
હતી. શિક્ષણની ગુણવત્તા વધારવા, નવીનતા અને સંશોધનને પ્રોત્સાહન 
આપવા માટે નવું શિક્ષણ. ભારતીય શૈક્ષણિક પ્રણાલીમાં વૈશ્વિક પ્રવેશ 
સુનિશ્ચિત કરવા શિક્ષણ નીતિમાં. 


ભારતની નવી શિક્ષણ નીતિ 2020 ના મુખ્ય લક્ષણો અને લક્ષ્યો 

ભારતની નવી શિક્ષણ નીતિ (૫812) 2020 એ એક વ્યાપક અને 
મહત્વાકાંક્ષી દસ્તાવેજ છે જે 21મી સદીની માંગને પહોંચી વળવા દેશની 
શિક્ષણ પ્રણાલીમાં પરિવર્તન લાવવાના ઉદ્દેશ્યની મુખ્ય લાક્ષણિકતાઓ 
અને લક્ષ્યોની રૂપરેખા આપે છે. 


મુખ્ય વિશેષતાઓ: 

1. 5-3-34 અભ્યાસક્રમ માળખું: 
[122 2020 પરંપરાગત 1052 સિસ્ટમને બદલવા માટે એક નવું 
અભ્યાસક્રમ માળખું રજૂ કરે છે. નવી રચના પાયાના તબક્કાના 5 વર્ષ 
(3 થી 8 વર્ષની વય), 3 વર્ષ પ્રારંભિક તબક્કા (8 થી 11 વર્ષની વય), 
3 વર્ષ મધ્યમ તબક્કા (11 થી 14 વર્ષની વય) અને 4 વર્ષ (ઉમર) 
ગૌણ તબક્કા પર આધારિત છે. 14 થી 18). આ માળખું શિક્ષણ માટે 
વધુ સર્વગ્રાહી અને સંકલિત અભિગમ પ્રદાન કરવાનો હેતુ ધરાવે છે. 


2. પ્રારંભિક બાળપણ સંભાળ અને શિક્ષણ (£૦€૦૬): 
નીતિ પ્રારંભિક બાળપણ શિક્ષણ અને સંભાળના મહત્વ પર ભાર મૂકે 
છે. તેનો હેતુ 3 થી 6 વર્ષની વયના બાળકો માટે ગુણવત્તાયુક્ત £૦૦૬ 
સુધી સાર્વત્રિક એક્સેસ પ્રદાન કરવાનો છે. બાળકો ઔપચારિક 
શાળાકીય શિક્ષણ માટે સારી રીતે તૈયાર થાય તેની ખાતરી કરવા માટે 
રમત-આધારિત અને પ્રવૃત્તિ-આધારિત શિક્ષણ પર ધ્યાન કેન્દ્રિત 
કરવામાં આવે છે. 


3. બહુભાષીવાદ અને માતૃભાષા: 
[1-12 શિક્ષણ માટે લવચીક અને બહુભાષી અભિગમની હિમાયત કરે 
છે. તે પ્રારંભિક શિક્ષણમાં શિક્ષણના માધ્યમ તરીકે માતૃભાષા અથવા 
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સ્થાનિક ભાષાના ઉપયોગ પર ભાર મૂકે છે, જ્યારે ભાષાકીય 
વિવિધતા અને સાંસ્કૃતિક સમજને વધારવા માટે પ્રાદેશિક, રાષ્ટ્રીય 
અને આંતરરાષ્ટ્રીય ભાષાઓના શિક્ષણને પ્રોત્સાહન આપે છે. 
4. વ્યાવસાયિક શિક્ષણ એકીકરણ: 

આ નીતિ વ્યાવસાયિક શિક્ષણને મુખ્ય પ્રવાહના અભ્યાસક્રમમાં 
એકીકૃત કરે છે. ધોરણ 6 થી આગળના વિદ્યાર્થીઓ પાસે શૈક્ષણિક 
વિષયોની સાથે વ્યાવસાયિક વિષયો પસંદ કરવાનો વિકલ્પ હશે. 
આનો હેતુ વિદ્યાર્થીઓને વ્યવહારુ કૌશલ્યોથી સજ્જ કરવાનો અને 
તેમની રોજગાર ક્ષમતા વધારવાનો છે. 


5. ટેકનોલોજી એકીકરણ અને ડિજિટલ લર્નિંગ: 
[122 શિક્ષણમાં ટેકનોલોજીના એકીકરણ પર ભાર મૂકે છે. તેનો હેતુ 
શિક્ષણના અનુભવોને વધારવા, વ્યક્તિગત શિક્ષણને પ્રોત્સાહન 
આપવા અને ગુણવત્તાયુક્ત શૈક્ષણિક સામગ્રીની એક્સેસ પ્રદાન કરવા 
માટે ડિજિટલ સંસાધનો, ઓનલાઇન સામગ્રી અને ઈ-લર્નિંગ 
પ્લેટફોર્મનો લાભ લેવાનો છે. 


6. શિક્ષક તાલીમ અને વ્યવસાયિક વિકાસ: 
આ નીતિ વ્યાપક શિક્ષક તાલીમ કાર્યક્રમ દ્વારા શિક્ષકોની ગુણવત્તા 
સુધારવા પર ધ્યાન કેન્દ્રિત કરે છે. તે ચાર વર્ષની સંકલિત બી.એડ. 
પ્રોગ્રામ અને શિક્ષણ પ્રથાઓ અને શિક્ષણશાસ્ત્રની કુશળતાને વધારવા 
માટે સતત વ્યાવસાયિક વિકાસ પર ભાર મૂકે છે. 


7. આકારણીસુધારા: 
[122 રોટે-આધારિત આકારણીઓમાંથી યોગ્યતા-આધારિત મૂલ્યાંકન 
તરફ શિફ્ટ કરવાની હિમાયત કરે છે. તે રચનાત્મક અને સતત 
મૂલ્યાંકનને પ્રોત્સાહિત કરે છે જે યાદ રાખવાને બદલે જટિલ 
વિચારસરણી, સમસ્યાનું નિરાકરણ અને વ્યવહારુ કુશળતા પર ધ્યાન 
કેન્દ્રિત કરે છે. 


8. ઉચ્ચ શિક્ષણ સુધારાઓ: 
આ નીતિ ઉચ્ચ શિક્ષણમાં નોંધપાત્ર સુધારાની દરખાસ્ત કરે છે. તે 
મલ્ટિડિસિપ્લિનરી એજ્યુકેશન, અભ્યાસક્રમ ડિઝાઇનમાં લવચીકતા 
અને શૈક્ષણિક ક્રેડિટ ટ્રાન્સફરને પ્રોત્સાહન આપવાનો હેતુ ધરાવે છે. 
હાયર એજ્યુકેશન કમિશન ઓફ ઈન્ડિયા (11101) એ બહુવિધ 
નિયમનકારી સંસ્થાઓને બદલવાની દરખાસ્ત છે. 


9. સંશોધન અને નવીનતા પ્રોત્સાહન: 
[122 શિક્ષણના તમામ સ્તરોમાં સંશોધન અને નવીનતા પર ભાર મૂકે 
છે. તે સંશોધન-લક્ષી સંસ્કૃતિને પ્રોત્સાહિત કરીને વિવિધ શાખાઓમાં 
સંશોધન પહેલને ભંડોળ અને સમર્થન આપવા માટે નેશનલ રિસર્ચ 
ફાઉન્ડેશન (૫ર) ની સ્થાપના કરવાનો છે. 


લક્ષ્યો: 

1. ગુણવત્તાયુક્ત શિક્ષણની સાર્વત્રિક પ્રવેશ: 
[1212 ના પ્રાથમિક ધ્યેયો પૈકી એક પ્રારંભિક બાળપણથી ઉચ્ચ શિક્ષણ 
સુધી ગુણવત્તાયુક્ત શિક્ષણની સાર્વત્રિક પહોંચ સુનિશ્ચિત કરવાનો છે. 
તેનો હેતુ નોંધણી દરમાં વધારો, ડ્રોપઆઉટ દર ઘટાડવા અને 
સામાજિક-આથિક પૃષ્ઠભૂમિમાં શૈક્ષણિક અસમાનતાને દૂર કરવાનો છે. 


11101111101 11281101 & 1૨૦5૦૯101 101૫1111 [13રિ.1] 


1ર૦5૦૯1"011 9૩૦1” 


2. સર્વગ્રાહી વિકાસ: 
નીતિનો ઉદ્દેશ્ય વિદ્યાર્થીઓના જ્ઞાનાત્મક, ભાવનાત્મક, સામાજિક અને 
શારીરિક વિકાસ પર ધ્યાન કેન્દ્રિત કરીને સર્વગ્રાહી વિકાસને પ્રોત્સાહન 
આપવાનો છે. પ્રાયોગિક શિક્ષણ, વિવેચનાત્મક વિચારસરણી અને 
જીવન કૌશલ્ય પર ભાર આપવાનો હેતુ સારી રીતે ગોળાકાર વ્યક્તિઓ 
બનાવવાનો છે. 


3. કૌશલ્ય વિકાસ અને રોજગારી: 
વ્યવસાયિક શિક્ષણનું એકીકરણ અને વ્યવહારુ કૌશલ્ય વિકાસ પર 
ભાર મૂકવાનો હેતુ વિદ્યાર્થીઓની રોજગાર ક્ષમતા વધારવા અને 
બદલાતા જોબ માર્કેટ માટે તૈયાર કરવાનો છે. આ નીતિ એવા 
સ્નાતકોની કલ્પના કરે છે કે જેઓ માત્ર શૈક્ષણિક રીતે નિપુણ નથી પણ 
કુશળ અને અનુકૂલનશીલ પણ છે. 


4. બહુભાષીવાદ અને સાંસ્કૃતિક સંરક્ષણ: 
[પ21ગ્નો ઉદ્દેશ્ય ભારતની સમૂદ્ધ ભાષાકીય અને સાંસ્કૃતિક વિવિધતાને 
જાળવી રાખવા અને તેને પ્રોત્સાહન આપવાનો છે. બહુભાષીયતાને 
પ્રોત્સાહન આપીને અને શિક્ષણમાં માતૃભાષાનો ઉપયોગ કરીને, નીતિ 
સાંસ્કૃતિક સમજને વધારવા અને ભાષાકીય ઓળખને મજબૂત 
બનાવવાનો પ્રયાસ કરે છે. 


. સંશોધન અને નવીનતા શ્રેષ્ઠતા: 
આ નીતિ ભારતમાં વાઇબ્રન્ટ રિસર્ચ અને ઇનોવેશન ઇકોસિસ્ટમ 
બનાવવાની ઇચ્છા ધરાવે છે. પારા” ની સ્થાપના કરીને અને વિવિધ 
શાખાઓમાં સંશોધનને પ્રોત્સાહન આપીને, 1૫82નો ઉદ્દેશ્ય ભારતને 
અદ્યતન સંશોધન અને તકનીકી નવીનતા માટેના કેન્દ્ર તરીકે સ્થાન 
આપવાનો છે. 


ત 


. સમાવિષ્ટ અને સમાન શિક્ષણ: 
[122 2020 સર્વસમાવેશક શિક્ષણ પ્રદાન કરવા પર વિશેષ ભાર મૂકે 
છે જે હાંસિયામાં ધકેલાઈ ગયેલા અને વંચિત સમુદાયોની 
જરૂરિયાતોને સંબોધે છે. તેનો હેતુ શૈક્ષણિક અસમાનતાને દૂર કરવાનો 
અને બધા માટે ગુણવત્તાયુક્ત શિક્ષણની સમાન પહોંચ સુનિશ્ચિત 
કરવાનો છે. 


૦ 


. સુગમતા અને પસંદગી: 
આ નીતિ અભ્યાસક્રમ ડિઝાઇનમાં લવચીકતા પર ભાર મૂકે છે, 
વિદ્યાર્થીઓને તેમની રુચિઓ અને આકાંક્ષાઓના આધારે વિષયો 
પસંદ કરવાની મંજૂરી આપે છે. આનો હેતુ વિદ્યાર્થીઓને શિક્ષણ અને 
કારકિર્દીમાં વિવિધ માર્ગો પર આગળ વધવા માટે સશક્ત કરવાનો છે. 


શ્વ 


. શિક્ષક સશક્તિકરણ: 
[122 શિક્ષકોને બહેતર તાલીમ, વ્યાવસાયિક વિકાસ અને સમર્થન 
આપીને તેમની સ્થિતિને ઉન્નત કરવા પર ધ્યાન કેન્દ્રિત કરે છે. આ 
ધ્યેય શિક્ષણની ગુણવત્તાને વધારવાનો અને છેવટે શીખવાના 
પરિણામોમાં સુધારો કરવાનો છે. 


૦૦ 


. ટેકનોલોજી-સક્ષમ શિક્ષણ: 
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શિક્ષણમાં ટેક્નોલોજીના સંકલન સાથે, નીતિનો ઉદ્દેશ્ય ગુણવત્તાયુક્ત 
શિક્ષણની એક્સેસ પ્રદાન કરવા માટે ડિજિટલ સંસાધનોનો લાભ 
લેવાનો છે, ખાસ કરીને દૂરસ્થ અને અછતગ્રસ્ત વિસ્તારોમાં. 


નીતિના અમલીકરણમાં પડકારો 

ભારતની નવી શિક્ષણ નીતિ (૫812) 2020નો અમલ એ એક જટિલ 
ઉપક્રમ છે જેમાં અસંખ્ય પડકારોનો સામનો કરવાનો સમાવેશ થાય છે. આ 
પડકારો નીતિના સુધારાના માપદંડ અને અવકાશને કારણે તેમજ 
ભારતના શિક્ષણના લેન્ડસ્કેપની વૈવિધ્યસભર પ્રકૃતિને કારણે ઉદભવે છે. 
જ્યારે હું સપ્ટેમ્બર 2021 પછી રીઅલ-ટાઇમ અપડેટ્સ પ્રદાન કરી શકતો 
નથી, ત્યારે હું પ2 2020 ના અમલીકરણ દરમિયાન સંભવિતપણે 
સામનો કરી શકાય તેવા કેટલાક પડકારોની રૂપરેખા આપી શકું છું. 


1. નાણાકીય સંસાધનો: 

[122 ના મહત્વાકાંક્ષી સુધારાઓને અમલમાં મૂકવા માટે પૂરતા 
નાણાકીય સંસાધનોની સુરક્ષા કરવી એ મુખ્ય પડકારોમાંનો એક છે. 
અભ્યાસક્રમમાં ફેરફાર કરવા, શિક્ષકોને તાલીમ આપવા, 
ઈન્ફરાસ્ટ્રક્ચરને અપગ્રેડ કરવા અને ટેકનોલોજી-સક્ષમ શિક્ષણ પ્રદાન 
કરવા માટે નોંધપાત્ર ભંડોળની જરૂર છે. આ ભંડોળની ફાળવણી અને 
અસરકારક ઉપયોગની ખાતરી કરવી એ એક નોંધપાત્ર અવરોધ બની 
શકે છે. 


2. ઈન્ફ્રાસ્ટ્રક્ચર અને સંસાધનો: 
[122 ના અમલીકરણ માટે વર્ગખંડો, પ્રયોગશાળાઓ, પુસ્તકાલયો 
અને ટેક્નોલોજી-સક્ષમ શિક્ષણ વાતાવરણ સહિત પર્યાપ્ત 
ઈન્ફ્રાસ્ટ્રક્ચર બનાવવાની જરૂર છે. ઘણા પ્રદેશોમાં, ખાસ કરીને 
ગ્રામીણ અને દૂરના વિસ્તારોમાં, યોગ્ય ઈન્ફાસ્ટ્રક્ચરનો અભાવ 
અસરકારક અમલીકરણને અવરોધે છે. 


3. શિક્ષક તાલીમ અને ક્ષમતા નિર્માણ: 
[122 માં દર્શાવેલ નવી શિક્ષણ પદ્ધતિઓ અને શિક્ષણશાસ્ત્રના 
અભિગમોને અસરકારક રીતે અમલમાં મૂકવા માટે મોટી સંખ્યામાં 
શિક્ષકોને તાલીમ આપવી એ એક મોટો પડકાર છે. સમગ્ર દેશમાં 
શિક્ષકોને વ્યાપક તાલીમ આપવા માટે સાવચેતીપૂર્વક આયોજન, 
સંસાધનો અને સમયની જરૂર છે. 


4. ગ્રામીણ-શહેરી વિભાજનને દૂર કરવું: 

ભારતની શિક્ષણ પ્રણાલીમાં ગ્રામીણ અને શહેરી વિસ્તારો વચ્ચે નોંધપાત્ર 
અસમાનતાઓ છે. દૂરસ્થ અને અછતગ્રસ્ત પ્રદેશોમાં ગુણવત્તાયુક્ત 
શિક્ષણની સમાન સુલભતા સુનિશ્ચિત કરવી એ એક પડકાર છે, કારણ કે 
અમલીકરણના પ્રયત્નોને વિવિધ ક્ષેત્રોની ચોક્કસ જરૂરિયાતોને અનુરૂપ 
બનાવવાની જરૂર છે. 


5. સામાજિક-આર્થિક અસમાનતાઓ: 
[122 નો સમાવેશીતાનો ધ્યેય સામાજિક-આર્થિક અસમાનતાઓને 
સંબોધવા સુધી વિસ્તરેલો છે. જો કે, ગરીબી, સંસાધનોનો અભાવ અને 
હાંસિયામાં ધકેલાઈ ગયેલા સમુદાયોમાં શિક્ષણની અસમાન પહોંચ 
તમામ બાળકોને ગુણવત્તાયુક્ત શિક્ષણ પ્રદાન કરવામાં પડકારો ઉભી 
કરે છે, તેમની પૃષ્ઠભૂમિને અનુલક્ષીને. 
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6. સાંસ્કૃતિક અને ભાષાકીય વિવિધતા: 
જ્યારે બહુભાષીયતાને પ્રોત્સાહન આપવું એ ॥૫2નું મુખ્ય લક્ષણ છે, 
ત્યારે ભારતની ભાષાકીય વિવિધતા અમલીકરણમાં જટિલતા ઉમેરે 
છે. અભ્યાસક્રમ અને સંસાધનોને બહુવિધ ભાષાઓને સમાવવા માટે 
અનુકૂલન કરવું જ્યારે પ્રમાણભૂત શિક્ષણ પરિણામોની ખાતરી કરવી 
એ એક પડકાર છે. 


7. પરિવર્તનનો પ્રતિકાર: 
કોઈપણ મોટા સુધારાને શિક્ષકો, શાળાઓ, માતા-પિતા અને 
પરંપરાગત પ્રણાલીથી ટેવાયેલા સમુદાયો સહિત વિવિધ હિસ્સેદારો 
તરફથી પ્રતિકારનો સામનો કરવો પડે છે. આ પ્રતિકાર પર કાબુ 
મેળવવો અને નીતિના ફેરફારો માટે સમર્થન મેળવવું એ નોંધપાત્ર 
અવરોધ બની શકે છે. 


8. મૂલ્યાંકન અને મૂલ્યાંકન પરિવર્તન: 
રોટે-આધારિત મૂલ્યાંકન પ્રણાલીમાંથી યોગ્યતા-આધારિત મૂલ્યાંકન 
તરફ સ્થાનાંતરિત કરવા માટે મૂલ્યાંકન પદ્ધતિમાં સુધારો કરવાની 
અને નવી આકારણી પ્રથાઓમાં શિક્ષકોને તાલીમ આપવાની જરૂર છે. 
મૂલ્યાંકન 1૫812 ના લક્ષ્યો સાથે સંરેખિત છે તેની ખાતરી કરવી 
પડકારરૂપ બની શકે છે. 


9. નીતિ સંકલન અને સંરેખણ: 
ભારતની શિક્ષણ પ્રણાલીમાં કેન્દ્ર અને રાજ્ય સરકારો, શૈક્ષણિક 
સંસ્થાઓ અને નિયમનકારી સંસ્થાઓ સહિત બહુવિધ હિસ્સેદારોનો 
સમાવેશ થાય છે. પ્રયાસોનું સંકલન કરવું અને શાસનના વિવિધ 
સ્તરોમાં સંરેખણ સુનિશ્ચિત કરવું એ એક જટિલ કાર્ય હોઈ શકે છે. 


(| 


ડઝ 


. ટેકનોલોજી ઈન્ફાસ્ટ્રક્ચર: 

તકનીકી-સક્ષમ શિક્ષણ અને ડિજિટલ સંસાધનોને પ્રોત્સાહન આપવા 
માટે વિશ્વસનીય અને વ્યાપક ઇન્ટરનેટ કનેક્ટિવિટી જરૂરી છે, ખાસ 
કરીને ગ્રામીણ વિસ્તારોમાં. ટેકનોલોજી અને ડિજિટલ સંસાધનોની 
અસમાન પહોંચ શીખવાની તકોમાં અસમાનતા ઊભી કરી શકે છે. 


ન 


રિ, 


. દેખરેખ અને મૂલ્યાંકન: 

[122 ના સુધારાની અસરનું મૂલ્યાંકન કરવા અને જરૂરી ગોઠવણો 
કરવા માટે નિયમિત દેખરેખ અને મૂલ્યાંકન જરૂરી છે. પ્રગતિને ટ્રેક 
કરવા, ડેટા એકત્રિત કરવા અને પરિણામોનું વિશ્લેષણ કરવા માટે 
અસરકારક મિકેનિઝમ્સ ડિઝાઇન કરવી એ એક પડકાર છે. 


12. નીતિ ટકાઉપણું અને સાતત્ય: 
સરકાર અને વહીવટી પાળીમાં ફેરફારો સિવાય [પ82 ના સતત 
અમલીકરણની ખાતરી કરવા માટે લાંબા ગાળાની દ્રષ્ટિ, સુધારાનું 
સંસ્થાકીયકરણ અને નીતિ અમલીકરણ વ્યૂહરચનામાં સાતત્યની 
પ્રતિબદ્ધતા જરૂરી છે. 


| 


ગ 


. જાહેર જાગૃતિ અને ભાગીદારી: 
[1812 ના ધ્યેયો, લાભો અને માતા-પિતા, સમુદાયો અને હિતધારકોમાં 
ફેરફારો વિશે જાગૃતિ ઉભી કરવી એ સફળ અમલીકરણ માટે 


1-1551૫ 1૫૦ : 2484-9916 | ૧37010૫100 : 9 | 1533૫૦ : 9 | 5001010001* 2028 
મહત્વપૂર્ણ છે. પોલિસીના અમલીકરણમાં આ હિતધારકોને સામેલ 
કરવાથી તેની અસરકારકતા વધી શકે છે. 


ભારતની નવી શિક્ષણ 2020 નીતિ માટે સૂચનો 

પ્રારંભિક 5 વર્ષ પ્રારંભિક બાળપણ સંભાળ શિક્ષણમાં સમાવિષ્ટ છે. તેનો 
અમલ આંગણવાડી દ્વારા કરવામાં આવશે. પ્રથમ, આંગણવાડીને કિડ્સ 
ઝોનમાં ફેરવવી જોઈએ જેથી બાળક રમતગમતનું શિક્ષણ મેળવી શકે. 
ઉપરાંત, બે આંગણવાડી કાર્યકરોમાંથી એકની જગ્યાએ આશા વર્કર અને 
ફિઝીયોથેરાપી કરવી જોઈએ જેથી શિક્ષણ અને આરોગ્ય બંને એક સાથે 
કામ કરશે. એવું કહેવાય છે કે મગજનો 85% વિકાસ આ સમયગાળામાં 
થાય છે. તેથી, આમાં એક મજબૂત અને સક્ષમ પેઢી તૈયાર કરવા માટે, આ 
સમયગાળામાં બાળકોને કુશળ તાલીમ ઉપલબ્ધ કરાવવી પડશે. 


પ્રાથમિક તબક્કામાં ધોરણ 3 થી ધોરણ 5 સુધીનું શિક્ષણ મેળવશે. 8 થી 11 
વર્ષની વયના બાળકો આવે છે. આ વર્ગમાં બાળકને પુસ્તકોનો બોજ ઓછો 
કરવાનો હોય છે. આ તબક્કામાં બાળકોને નૈતિક વાર્તાઓ દ્વારા શિક્ષણ 
મળવું જોઈએ જેથી બાળકનો ગોળ વિકાસ શક્ય બને. આ તબક્કે બેગલેસ 
શિક્ષણ આપવું જોઈએ. ગૌણ તબક્કામાં, બાળક તેના પર્યાવરણ વિશે જ્ઞાન 
વિકસાવે છે. સરકાર બાળકોને સાયકલ, મિડ-ડે મીલ ઉપરાંત નવોદય 
જેવી ડી-વોડિંગની સુવિધાનું વિતરણ કરે છે. ભારતના ગ્રામીણ વિસ્તારોમાં 
આર્થિક સમસ્યાને કારણે તેઓ ખેતીના કામમાં વ્યસ્ત રહીને શિક્ષણ મેળવી 
શકતા નથી અને વચ્ચે તેમનું શિક્ષણ છોડી દે છે. ઉપરાંત, 50% મૂલ્યાંકન 
પાઠયપુસ્તક અને 50% મૂલ્યાંકન સ્થાનિક કળા પ્રોત્સાહન, સંસ્કૃતિ અને 
નાના કુટીર ઉદ્યોગો પર આધારિત હોવું જોઈએ તો જ રોજગાર શિક્ષણનો 
ખ્યાલ સાકાર થશે. ઉચ્ચ માધ્યમિક તબક્કામાં વૈવિધ્યપૂર્ણ શિક્ષણની 
જોગવાઈ ઉપરાંત માતા-પિતાની હાજરીમાં જાતીય શિક્ષણથી પણ દૂર 
રહેવું. બાળકોને દેશના વિવિધ ક્ષેત્રોમાં ઈન્ટર્નશીપ દ્વારા વ્યાવસાયિક 
તાલીમ અને સાહસિકતા આપવી જોઈએ જેથી કરીને બાળકો ભૌગોલિક 
વાતાવરણથી વાકેફ થાય. તમામ ઘોષણાઓનો અમલ કરવા માટે 
મૂળભૂત માળખાકીય સુવિધાઓની મજબૂત રાજકીય ઇચ્છાશક્તિની જરૂર 
છે. શિક્ષણ સુધારવા માટે યુનિવર્સિટીઓને સ્વાયત્ત બનાવવી પડશે. 200 
ટોચની ક્રમાંકિત યુનિવર્સિટીઓને વૈશ્વિક નવીનતાને પ્રોત્સાહન આપવા 
માટે અપડેટ કરેલ અભ્યાસક્રમમાં વૈવિધ્યીકરણ કરવા માટે સંપૂર્ણ 
શૈક્ષણિક, વહીવટી નાણાકીય સ્વાયત્તતા આપવી જોઈએ. ભારતમાં 
સંશોધન પાછળ ઓછા પૈસા ખર્ચવામાં આવે છે. સંશોધને 2017-18માં 
જીડીપીના 0.7 ટકા ખર્ચ કર્યા છે. યુનાઇટેડ સ્ટેટ્સે ચીનમાં 2.8 ટકા અને 
ઇઝરાયેલમાં 2.1 ટકા ખર્ચ કર્યો છે. નવી નીતિમાં સંશોધનને પ્રોત્સાહન 
આપવા માટે, ફાસ્ટ ટ્રેક સંદેશાઓ પર નેશનલ રિસર્ચ ફાઉન્ડેશનની 
સ્થાપના કરવાની જરૂર છે. 


ભારતની ટોચની યુનિવર્સિટીઓએ દર વર્ષે 50,000 કરતાં વધુ 
પીએચડીનું ઉત્પાદન કરવું જોઈએ જેથી કરીને ઈનોવેશન અને વિશિષ્ટ 
પ્રતિભાને સુધારી શકાય. ગ્રોસ એનરોલમેન્ટ રેશિયો વધારવા માટે કેન્દ્ર 
અને રાજ્ય સરકારોએ સમાન રીતે સંસ્થાઓને વિશેષ પેકેજો આપવા 
જોઈએ. નવી નીતિમાં પર્યાવરણ, રમતગમત, સંસ્કૃતિ, સંશોધન અને 
વિકાસ પર ભાર મૂકવામાં આવ્યો છે. આ તમામ જરૂરિયાતોને પહોંચી 
વળવા માટે જરૂરી મૂળભૂત માળખાકીય સુવિધાઓનો અભાવ છે. આ માટે 
સરકારે યુનિવર્સિટીઓને 20-30 વર્ષ માટે લોન સ્વરૂપે મોટી રકમ 
આપવાની વ્યવસ્થા કરવી જોઈએ. 
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નિષ્કર્ષ 

ભારતની નવી શિક્ષણ નીતિ (1૫812) 2020 એ રાષ્ટ્રની શિક્ષણ પ્રણાલી 
માટે પરિવર્તનકારી વિઝનનું પ્રતિનિધિત્વ કરે છે, જેનો ઉદ્દેશ્ય 21મી 
સદીની માંગણીઓ માટે વિદ્યાર્થીઓને તૈયાર કરતી વખતે લાંબા સમયથી 
ચાલતા પડકારોનો સામનો કરવાનો છે. નીતિનો વ્યાપક અભિગમ, 
પ્રારંભિક બાળપણના શિક્ષણથી ઉચ્ચ શિક્ષણનો સમાવેશ કરીને, સર્વગ્રાહી 
વિકાસ, સમાવેશીતા, નવીનતા અને કૌશલ્ય નિર્માણ પર ભાર મૂકે છે. 
સપ્ટેમ્બર 2021 માં મારા છેલ્લા અપડેટ મુજબ, ૫૫812 એ શૈક્ષણિક 
લેન્ડસ્કેપને ફરીથી આકાર આપવાની તેની સંભવિતતાને કારણે નોંધપાત્ર 
ઉત્સાહ અને રસ પેદા કર્યો છે. 


પ્રાયોગિક શિક્ષણ, આલોચનાત્મક વિચારસરણી, વ્યાવસાયિક સંકલન 
અને ટેકનોલોજી-સક્ષમ શિક્ષણ પર 1૫82નો ભાર વિદ્યાર્થીઓને વધુને વધુ 
જટિલ અને ઝડપથી વિકસતા વૈશ્વિક વાતાવરણમાં વિકાસ માટે જરૂરી 
કૌશલ્યોથી સજ્જ કરવાનું વચન ધરાવે છે. બહુભાષીયતાને પ્રોત્સાહન 
આપીને, નીતિ ભારતની સમૃદ્ધ ભાષાકીય વિવિધતાને ઓળખે છે અને 
તેની ઉજવણી કરે છે, જેનો હેતુ સાંસ્કૃતિક અંતરને દૂર કરવાનો અને 
ભાષાકીય વારસાને પ્રોત્સાહન આપવાનો છે. 


વધુમાં, નેશનલ રિસર્ચ ફાઉન્ડેશન (પ્રાર-) ની સ્થાપના દ્વારા સંશોધન અને 
નવીનતા પર ધ્યાન કેન્દ્રિત કરવું એ શોધ અને સર્જનાત્મકતાની સંસ્કૃતિને 
પોષવા માટેની નીતિની પ્રતિબદ્ધતાને પ્રતિબિંબિત કરે છે. વિવિધ 
શાખાઓમાં સંશોધનને પ્રોત્સાહિત કરીને અને નવીનતાને પ્રોત્સાહન 
આપીને, 1૫812 ભારતને વૈશ્વિક પડકારોનો સામનો કરવા સક્ષમ જ્ઞાન કેન્દ્ર 
તરીકે કલ્પના કરે છે. 


જો કે, [1212 નું સફળ અમલીકરણ એ પડકારોને પહોંચી વળવા પર આધાર 
રાખે છે જેમ કે પર્યાપ્ત ભંડોળ પ્રાપ્ત કરવું, ગુણવત્તાયુક્ત શિક્ષણની 
સમાન પહોંચ સુનિશ્ચિત કરવી અને નીતિના નવલકથા શિક્ષણશાસ્ત્રના 
અભિગમોને અમલમાં મૂકવા માટે શિક્ષકોને અસરકારક રીતે તાલીમ 
આપવી. સામાજિક-આર્થિક અસમાનતાઓ અને પ્રાદેશિક ભિન્નતાઓ દ્વારા 
વર્ગીકૃત થયેલ ભારતના શૈક્ષણિક લેન્ડસ્કેપની વૈવિધ્યસભર પ્રકૃતિ આ 
અમલીકરણ પ્રક્રિયામાં જટેલતા ઉમેરે છે. 


[પ212 ની સંભવિત અસરને સંપૂર્ણ રીતે સમજવા માટે, નીતિ નિર્માતાઓ, 
શિક્ષકો, વહીવટકર્તાઓ, માતાપિતા અને સમુદાયો માટે સિનર્જિસ્ટેક રીતે 
સહયોગ કરવો જરૂરી છે. આ પડકારોને સંબોધવા માટે બહુપક્ષીય 
અભિગમની જરૂર છે જેમાં મજબૂત નીતિ સંકલન, સતત દેખરેખ, ડેટા 
આધારિત નિર્ણય લેવાની અને વિકસતી જરૂરિયાતો અને સંજોગોને 
અનુરૂપ થવા માટે નિયમિત મૂલ્યાંકનનો સમાવેશ થાય છે. 


નિષ્કર્ષમાં, ભારતની નવી શિક્ષણ નીતિ 2020 એ દેશની શિક્ષણ યાત્રામાં 
એક મહત્ત્વપૂર્ણ સાંકળ દર્શાવે છે. તેના ધ્યેયો અને જોગવાઈઓ બદલાતી 
વૈશ્વિક ગતિશીલતા અને સર્વગ્રાહી અને અનુકૂલનક્ષમ શિક્ષણ પ્રણાલીની 
જરૂરિયાત પ્રત્યેના સ્વપ્નદ્રષ્ટા પ્રતિભાવને પ્રતિબિંબિત કરે છે. જ્યારે 22 
ભારતમાં શિક્ષણને પુનઃવ્યાખ્યાયિત કરવાની ક્ષમતા ધરાવે છે, ત્યારે 
તેની વાસ્તવિક અસર દરેક બાળક તેની પૃષ્ઠભૂમિ અથવા સંજોગોને 
ધ્યાનમાં લીધા વિના ગુણવત્તાયુક્ત શિક્ષણ પ્રાપ્ત કરે તે સુનિશ્ચિત કરવા 
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હિતધારકોના સામૂહિક પ્રયાસો અને પ્રતિબદ્ધતા પર નિર્ભર રહેશે. તેના 
ધ્યેયો પ્રત્યે સાચા રહીને અને અમલીકરણના પડકારોને સંબોધીને, 1૫2 
પાસે ભારતના શીખનારાઓ માટે ઉજ્જવળ ભવિષ્ય ઘડવાની ક્ષમતા છે, 
તેઓને વધુને વધુ એકબીજા સાથે જોડાયેલા વિશ્વમાં નેતૃત્વ અને 
નવીનતા લાવવા માટે સજ્જ કરે છે. 
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